BARCELONA
upjf.| SCHOOL OF
MANAGEMENT

MASTER UNIVERSITARIO EN ABOGACIA Y PROCURA
(UPF-BSM | ICAB | ICPB)

Decimosexta edicion

Curso 2025/26

DEONTOLOGIA DE LA ABOGACIA Y LA PROCURA

Trimestre: Primero

Créditos: 4 ECTS

Lengua de docencia: G1 (castellano) | G2 y G3 (catalan/castellano)
Coordinador asignatura: Dr. Joan C. Seuba

Datos de contacto: joan.seuba@upf.edu

Profesores:

e Ignacio Anzizu, procurador.

e Anna Fernandez, procuradora.

e Juncal Gil, procuradora.

e Angeles Montoya, Abogada. Gerente del Consell de I’Advocacia Catalana.

¢ Joan Oset, abogado, Vicepresidente de la Comisién de Deontologia Professional (ICAB).
o Isabel Redel, abogada, Responsable de Cumplimiento Normativo de Garrigues.

e Joan C. Seuba, profesor titular de Derecho civil (UPF).



BARCELONA
SCHOOL OF
MANAGEMENT

upf

1. PRESENTACION Y OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

El curso tiene por objeto el estudio de la regulacidn relativa al ejercicio de las profesiones de
abogado y de procurador y de las obligaciones deontoldgicas que éstos deben cumplir. En
concreto, se analiza el papel que desempenfan el Colegio de Abogados y el Consejo General de
la Abogacia Espafiola, por un lado, y el Colegio de Procuradores y el Consejo General de
Procuradores de Espafia, por otro, asi como las obligaciones deontolégicas de los abogados y
procuradores con sus clientes, con la parte contraria, con los otros profesionales y con los jueces
y magistrados. Es también objeto de andlisis la normativa y funcionamiento de las reglas
relativas al beneficio de asistencia juridica gratuita, al turno de oficio y la responsabilidad (civil,
penal y disciplinaria) en que puede incurrir un abogado o un procurador con ocasién de su
actividad.

Para revisar los resultados de aprendizaje de la materia en la que se inscribe la asignatura
(Materia 1: Materias Profesionales) ver el anexo situado al final de este plan docente.

2. PLAN DE APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

a) Contenidos, programacion y profesorado

Sesion | Diay hora Profesor/a Materia

G2 16/09 14:30 Los principios inspiradores de la Deontologia:

1 G1 18/09 14:30 Joan C. Seuba independencia, confianza, secreto profesional,
G318/09 16:30 confidencialidad, transparencia
G325/0914:30 La relacion del abogado con su cliente y con la parte

2 | G126/0914:30 | Joan Oset e g ¥ P
G2 26/09 16:30
G11/1014:30 ., .

3 G3 1/10 16:30 Joan Oset :zgelaaccll;)n del abogado con otros profesionales de la
G2 3/10 18:30 &
G18/1014:30

4 G3 8/10 16:30 Joan Oset La relacion del abogado con los tribunales
G29/1014:30
G115/10 14:30 g _ o

5| 6315/101630 | Isabel Redel La profesién de abogado: regulacitn juridicay
G2 16/10 14:30 P
G122/1014:30

6 G322/10 16:30 Joan C. Seuba La responsabilidad civil de los abogados
G2 23/1014:30
G129/1014:30 . e

7 G3 29/10 16:30 Joan C. Seuba ;;;)cr)ezr‘)jc())rslsabllldad penal y disciplinaria de los
G2 30/10 14:30 &
G15/119:30

8 G26/119:30 M. Angeles Montoya Asistencia juridica gratuita y Turno de oficio

G36/1111:30
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G311/1114:30 La profesidn de procurador.
G111/1116:30 | Juncal Gil El Colegio de Procuradores y el Consejo General de
G211/11 18:30 Procuradores de Espaia

G2 13/11 14:30
G313/11 16:30 Isabel Redel
G113/11 18:30

Los Colegios de Abogados y el Consejo General de la
Abogacia Espafiola

G113/1114:30
G2 13/11 16:30 Ignacio Anzizu Obligaciones deontoldgicas de los procuradores
G313/1118:30

G118/11 14:30
G2 18/11 16:30 | Anna Fernandez
G318/11 18:30

Responsabilidad civil, penal y disciplinaria de los
procuradores

b) Horas de dedicacion: 100 horas incluyendo sesiones y trabajo del alumno
¢) Evaluacion

El sistema de evaluacién consistirda en una prueba objetiva de contestaciones o respuestas
multiples.

La recuperacion, a la que podran concurrir Unicamente los alumnos que hayan suspendido
aquella prueba con una calificacidn superior a 2 puntos, tendra el mismo formato y se anunciara

con suficiente antelacion.

Durante el curso se propondra la realizacién de un trabajo voluntario, que se debera entregar
antes de la realizacidn del examen, el cual podra mejorar la nota hasta en 1 punto.

3. TEXTOS LEGALES Y BIBLIOGRAFIA RECOMENDADOS

Real Decreto 141/2021, de 9 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de asistencia
juridica gratuita

Real Decreto 135/2021, de 2 de marzo, por el que se aprueba el Estatuto General de la
Abogacia Espafiola.

Cddigo Deontoldgico de la Abogacia Espafiola, aprobado por el Pleno del CGAE el 6 de marzo
de 2019.

JUS/2588/2002, de 10 de setembre, per la qual, havent-ne comprovat préviament |’adequacid
a la legalitat, s’inscriu al Registre de col-legis professionals de la Generalitatde Catalunya el
Codi de I’Advocacia catalana.

Criteris Orientatius de I'lCAB en materia de taxacié de costes de 2020, aprovats per acord de la
junta de govern de data 3 de marg. Declarats adequats a la legalitat de competencia per
Resolucié de la CNMC de 27 de febrer de 2020. En vigor des del 5 de marg del 2020.

Ley 1/1996, de 10 de enero, de asistencia juridica gratuita.

DECRET 252/1996, de 5 de juliol, de creacio de les comissions d’assisténcia juridica gratuita, de
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regulacié del procediment per al reconeixement del dret d’assisténcia juridica gratuita i del a
subvencié per a les actuacions professionals dels advocats i procuradors.

Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.
Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales.

RESOLUCIO JUS/110/2019, de 22 de gener, de modificacié de la Normativa de I'Advocacia
Catalana del Consell dels Il-lustres Col-legis d'Advocats de Catalunya.

AA\VV., Ejercicio profesional de la abogacia, Memento Practico Francis Lefebvre,Madrid,
Ediciones Francis Lefebvre, ultima edicidn.

AAVV., Practicum Ejercicio de la Abogacia (DUO) (director: Alberto Palomar Olmeda),Cizur Menor
(Navarra), Aranzadi Thomson Reuters, Ultima edicion.

AAVV., La organizacion profesional bdsica del abogado, Mutualidad General de la Abogacia.
Fundacion Mutualidad.
https://fundacionmutualidad.org/recurso/la-organizacion-profesional-basica-del-abogado/

AA.VV. Cédigo deontoldgico de la Abogacia, SEPIN, 2020.
Enrique ARNALDO ALCUBILLA (director), Practicum para Procuradores, 2023, Ed. Aranzadi, 2023.

Jaime Luis ASO ROCA / Sonia Maria FERNANDEZ LOPEZ, El procurador de los tribunales como eficaz
colaborador de la Administracidn de Justicia, Ed. Jurua, 2022.

Angela APARISI MIRALLES, Deontologia profesional del abogado, Valencia, Tirant lo Blanch, 22
ed., 2018.

Joaquin-Eugenio ARRIBAS LOPEZ, Responsabilidad civil y penal del abogado en el ejercicio de su
profesion, Thomson Reuters, Aranzadi, 2015.

Marisol CUEVAS GAMA y otros, Turno de Oficio, Ed. 1 Memento Experto Francis Lefevre, 2016.

Albino ESCRIBANO MOLINA, Deontologia de la Abogacia, Vision prdctica del Cédigo de 2019, Ampliada y
adaptada al Estatuto General de la Abogacia de 2021, 22 edicion,2021, Tirant lo Blanch.

Albino ESCRIBANO MOLINA, Estatuto General y Cédigo Deontoldgico de la Abogacia Espafiola. Andlisis y
referencias (Abogacia prdctica), abril 2022, Tirant lo Blanch.

Hilda M2 GARRIDO SUAREZ, Deontologia del abogado, Edit. Edisofer, 2011.

Esther MONTERROSO CASADO, Paloma VILLARREAL SUAREZ DE CEPEDA, Deontologia y
normativa profesional. Régimen juridico del abogado, Centro de Estudios Financieros, 2019.

Luis F. NIETO GUZMAN DE LAZARO, Turno de Oficio y Justicia Gratuita, Ed. 12, Wolters Kluwer,
2008.

Nielson SANCHEZ STEWART, Manual de deontologia para abogados, Principios y normasque rigen la
actuacion profesional de abogados y abogadas, 32 edicion, (Madrid), Wolters Kluwer, 2021.
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Anexo. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
MATERIA 1: MATERIAS PROFESIONALES

La Materia 1 del plan de estudios del Mu en Abogacia y Procura estd formada por las
siguientes asignaturas:

e Deontologia de la abogacia y la procura (4 ECTS, Obligatoria,)

e Organizacién del ejercicio profesional de la abogacia y la procura (4 ECTS). Obligatoria)

e El procurador en el proceso de las diferentes érdenes jurisdiccionales (3 ECTS,
Obligatoria)

e Habilidades y desarrollo profesional: negociacion y comunicacion. Skills and
Professional Development: Negotiation and Communication (4 ECTS, Optativa)

e Mediacidon y arbitraje. Mediation and Arbitration (4 ECTS, Optativa)

Para el conjunto de la materia se contemplan los siguientes resultados de aprendizaje:

RA4. Mat. 1.1. Reconocera en los casos propuestos las posiciones que mantienen las partes y
averiguara sus intereses reales.

RA10. Mat 1.2. Reconocerd en los casos practicos propuestos en clase el funcionamiento y
vicisitudes de la asistencia juridica gratuita.

RA10. Mat. 1.3. Definird en la jurisprudencia analizada los requisitos de la responsabilidad civil,
penal y disciplinaria del profesional.

RAS. Mat. 1.4. Aplicara los conocimientos tedricos sobre mediacidn en una simulacidn.

RA9. Mat 1.5. Detectara en los casos practicos propuestos en clase cdmo se concretan los
deberes deontoldgicos objeto de andlisis y las consecuencias que se derivan de su
incumplimiento.

RA11. Mat. 1.6. Interpretard mediante el analisis de los casos propuestos los efectos econdmicos
del proceso, teniendo en cuenta los criterios para la imposicién de costas y como se lleva a cabo
la tasacién de costas.

RA13. Mat. 1.7. Analizara en las sesiones practicas el desarrollo de las técnicas de resolucién de
conflictos.

RA16. Mat. 1.8. Identificara en los casos propuestos las diferentes formas de prestacion de los
servicios.

RA17. Mat. 1.9. Identificara en los casos propuestos las obligaciones en materia de datos de
caracter personal que atafien al despacho profesional.

RA20. Mat 1.10. Identificara como utilizar en los ejercicios practicos las diferentes plataformas
de comunicacién: Punt Neutre Judicial, LexNet, eJusticia.cat, registradores.org, Subastas.BOE.es,

RA7. Mat 1.11 El estudiante identificara en los ejercicios practicos los diferentes actos de
comunicacion: los actos de comunicacién para realizar emplazamientos a demandados no
comparecientes, traslados de escrito entre procuradores, tramitacion de oficios judiciales,
realizacién de actos de comunicacion internacionales, etc.
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RA8. Diferenciar, de forma clara y precisa, los intereses privados que representan los
profesionales del Derecho con los de caracter publico cuya ejecucidn la ley y los tribunales le
encomiendan, en el dmbito de la colaboracidon con los tribunales en la ejecucion de las
resoluciones judiciales.

RA22. Implementar técnicas de trabajo en equipo dirigidas a alcanzar una mayor eficiencia
mediante el acceso a fuentes de informacidn, el conocimiento de idiomas, la gestién del
conocimiento y el manejo de técnicas y herramientas aplicadas.

RA25 Desarrollar trabajos profesionales en equipos especializados e interdisciplinares.

Dichos resultados de aprendizaje provienen de la relacién con las competencias del reglamento

de acceso a la Abogacia y la Procura

https://www?2.barcelonaschoolofmanagement.upf.edu/docs/memoria/ANNEX Relacio compe
tencies Reglament resultats aprenentatge presentats.pdf




